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キャリア形成サポートセンターのご案内 

https://carisapo.mhlw.go.jp/ 
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キャリア形成サポートセンターでは、従業員の方々のキャリア形成・職業能力開発を促す為の機会を提供し、 

人と組織の活性化を総合的に支援しています。 

人々の価値観や働き方へのニーズが多様化している現代において、従業員のキャリア自律を支援する 

環境整備が組織には求められています。 

当センターを活用して、まずは出来ることから始めてみませんか？ 

 

〈このような人事課題を抱えた法人様がご利用されています。〉 

○ 従来の研修制度だけでは効果が薄れてきている 

○ 若手社員の主体性・積極性を高め、定着を促進したい 

○ 次世代リーダーがなかなか育たず困っている 

○ 管理職の部下育成力を向上させたい 

○ コロナ渦、テレワーク等でコミュニケーションが取れず、 

先の見えない現在に不安を持っている従業員をフォローしたい 

    

 

■ ■ ■ 主なご支援メニュー（無料） ■ ■ ■ 

１．従業員向けキャリア支援セミナーの実施 

２．従業員向けキャリアコンサルティングの実施 

３．セルフ・キャリアドックの導入支援 

（ セルフ・キャリアドックの詳細はこちら → https://carisapo.mhlw.go.jp/scd/ ） 

＊国の予算の範囲内で実施するため、一定の上限等あり。詳細はお問合せください。 

 

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝  

キャリアコンサルティングは、国家資格キャリアコンサルタントが、 

従業員一人ひとりに寄り添いながら課題の整理・解決を促し、 

今後のキャリア・プランを具体的・自律的に考えられるよう支援します。 

＊本事業におけるキャリアコンサルティングは転職を促すものではなく、職業紹介もおこなっておりません。  

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 

 

【お問い合わせ先】 担当：高須・田中・北川 

東京キャリア形成サポートセンター  

〒100-8228 東京都千代田区大手町 2-6-2 

TEL：03-6262-6300 

MAIL：carisapo@pasona.co.jp   

お問合せフォーム：https://carisapo.mhlw.go.jp/otw/ 

（本事業は、厚生労働省より株式会社パソナが受託し運営しています。） 
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